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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ Αρ. Φύλλου 179 
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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΠΡΟΕΔΡΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

232. Σκοποί, συγκρότηση, σύνθεση, θητεία, αρμοδιό¬ 

τητες του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς επίσης 
πόροι και θέσεις προσωπικού του -Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Επαγγελματικού Προσανατολισμού» 
(Ε.Κ.Ε.Π.). 1 

233. Σύσταση πάγιας προκαταβολής σε υπηρεσία ε¬ 

ξωτερικού του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων. 2 

234. Σύσταση πάγιας προκαταβολής σε υπηρεσία ε¬ 

ξωτερικού του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων. 3 

235. Σύσταση πάγιας προκαταβολής σε υπηρεσία ε¬ 

ξωτερικού του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων. 4 

236. Σύσταση πάγιας προκαταβολής σε υπηρεσία ε¬ 

ξωτερικού του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων. 5 

237. Σύσταση πάγιας προκαταβολής σε υπηρεσία ε¬ 

ξωτερικού του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων. 6 

238. Σύσταση πάγιας προκαταβολής σε υπηρεσία ε¬ 

ξωτερικού του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων. 7 


ΠΡΟΕΔ ΡΙΚΑ ΔΙΑΤΑ ΓΜΑΤΑ 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠΆΡΙΘ. 232 (1) 

Σκοποί, συγκρότηση, σύνθεση, θητεία, αρμοδιότητες του 
Διοικητικού Συμβουλίου καθώς επίσης πόροι και θέ¬ 
σεις προσωπικού του «Εθνικού Κέντρου Επαγγελματι¬ 
κού Προσανατολισμού» (Ε.Κ.Ε.Π.). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16του Ν. 2224/94 «Ρύθμιση 
θεμάτων εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμάτων, υγιει¬ 
νής και ασφάλειας των εργαζομένων και οργάνωσης Υ¬ 
πουργείου Εργασίας και των εποπτευομένων από αυτό 
νομικών προσώπων και άλλες διατάξεις» (Α. 112). 


2. Τις διατάξεις της παρ. 2, του άρθρου 10 του Ν. 
2525/97 «Ενιαίο Λύκειο, πρόσβαση των αποφοίτων του 
στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση, αξιολόγηση του εκπαι¬ 
δευτικού έργου και άλλες διατάξεις» (Α. 188). 

' 3 Τις διατάξεις του άρθρου 22 του Ν. 2362/95 «Περί 
Δημοσίου Λογιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κρά¬ 
τους και άλλες διατάξεις» 

4. Την αριθμ. 1107147/1239/0006Α/4.10.96 (922/Β) Κοι¬ 
νή Απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικο¬ 
νομικών ανάθεση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομι¬ 
κών στους Υφυπουργούς Οικονομικών. 

5 Τις διατάξεις του άρθρου 29Α του Ν. 1558/85 που 
προστέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (Α 154) και α- 
ντικαταστάθηκε με το άρθο 1, παρ. 2α του Ν. 2469/97 «Πε¬ 
ριορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικότητας των 
κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α.38). 

6. Την αριθμ.ΔΙΔΚ/Φ 1/20199/5.9.97 (ΦΕΚ 801/Β/5.9.97) 
απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτε¬ 
ρικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων Υπουργού Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης στους Υφυπουργούς Εσωτερικών 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με την όμοιάτης αριθμ. ΔΙΔ/Φ1/23470/20-10-97 
(ΦΕΚ 924/Β/97). 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του παρόντος δια¬ 
τάγματος προκαλείται συνολική δαπάνη 1.257.000.000 
δρχ. για την πρώτη πενταετία 1998-2002,σε βάρος του 
προϋπολογισμού του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων (φορέας 33110 και ΚΑΕ 2599) και των πι¬ 
στώσεων του Β' ΚΠΣ (Ε.Π.Ε.Α.ΕΚ.) του ΥΠΕΠΘ-Π.Δ.Ε. 
ΣΑΕ 45/2 έργο 9645504. Αναλυτικά προκαλείται: 

α) Για το έτος 1998 δαπάνη ύψους 180.000.000 δρχπου 
θα καλυφθεί από πιστώσεις του Β' ΚΠΣ (Ε.Π.Ε.Α.ΕΚ.) του 
ΥΠΕΠΘ- Π.Δ.Ε. ΣΑΕ 45/2 έργο 9645504 δρχ. 157.500.000 
και από τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων φορέας 33-110 και ΚΑΕ 2599 
δρχ. 22.500.000. 

β) Γιατοέτος 1999δαπάνη ύψους380.000.000 δρχ. που 
θα καλυφθεί από πιστώσεως του Β' ΚΠΣ (ΕΠΕΑΕΚ) του Υ¬ 
ΠΕΠΘ- ΠΔΕ ΣΑΕ 45/2 έργο 9645504 δρχ. 317.000.000 και 
από τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων φορέας 3-110 και ΚΑΕ 2599 δρχ 
63.000.000. 

γ) Για τα έτη 2000-2002 δαπάνη ύψους δρχ. 380.000.000 
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για κάθε έτος, η οποία θα καλυφθεί ημισίας από τους προ¬ 
ϋπολογισμούς των Υπηρεσιών του ΥΠΕΠΘ φορέας 19- 
110, ΚΑΕ 2599 και Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
φορέας 33-110 ΚΑΕ 2599 όπου θα γίνει η σχετική πρό¬ 
βλεψη. 

8. Την με αριθμό 309/1998 γνωμοδότηση του Συμβουλί¬ 
ου της Επικράτειας, με προτάσειςτων Υπουργών Εθνικής 
Παιδείας και Θρησκευμάτων και Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων και των Υφυπουργών Εσωτερικών, Δη¬ 
μόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και Οικονομικών, α¬ 
ποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Σκοποί του ΕΚΕΠ 

Οι σκοποί του Εθνικού Κέντρου Επαγγελματικού Προ¬ 
σανατολισμού (ΕΚΕΠ) είναι: 

α) Η επιστημονική και τεχνική υποστήριξη των αρμό¬ 
διων φορέων των Υπουργείων Εθνικής Παιδείας και θρη¬ 
σκευμάτων και Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, 
στο σχεδίασμά και την εφαρμογή Εθνικής Πολιτικής Ε¬ 
παγγελματικού Προσανατολισμού. 

β) Η ανάπτυξη της επικοινωνίας και ο συντονισμός της 
δράσης των δημόσιων και ιδιωτικών φορέων παροχής υ¬ 
πηρεσιών Επαγγελματικού Προσανατολισμού, με σκοπό 
τη βελτίωση των ήδη παρεχόμενων υπηρεσιών, μέσω της 
συνεχούς ενημέρωσης και ανταλλαγής πληροφοριών. 

γ) Η δημιουργία Εθνικού Δικτύου Ενημέρωσης και Πλη¬ 
ροφόρησης όλων των ενδιαφερομένων φορέων και προ¬ 
σώπων σε θέματα εκπαίδευσης, κατάρτισης και ανταλλα¬ 
γών με τις χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

δ) Η παροχή κάθε είδους και μορφής υπηρεσιών επαγ¬ 
γελματικού προσανατολισμού προς τους αρμόδιους φο¬ 
ρείς των Υπουργείων Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμά¬ 
των και Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, τα Κέντρα 
και τους φορείς επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρ¬ 
τισης, τις επιχειρήσεις, καθώς και τις οργανώσεις των ερ¬ 
γοδοτών και εργαζομένων. 

ε) Η εκπαίδευση, κατάρτιση και επιμόρφωση στελεχών 
του τομέα του Επαγγελματικού Προσανατολισμού σε συ¬ 
νεργασία ή/και συμπληρωματικά μετους υπάρχοντες φο¬ 
ρείς (δομές) των δύο Υπουργείων. 

στ) Η πιστοποίηση της επάρκειας προσόντων Στελεχών 
Επαγγελματικού Προσανατολισμού και η τήρηση αντί¬ 
στοιχου μητρώου. 

ζ) Η ανάπτυξη κριτηρίων και προτύπων μεθόδων αξιο¬ 
λόγησης ανθρώπινου δυναμικού για εκπαίδευση και κα¬ 
τάρτιση. 

η) Η συνεργασία για θέματα της αρμοδιότητάς του με 
Οργανισμούς, Κέντρα και Ινστιτούτα της ημεδαπής και 
της αλλοδαπής προς επίτευξη των στόχων του. 

θ) Η διοργάνωση συνεδρίων, ημερίδων και άλλων πα¬ 
ρεμφερών εκδηλώσεων σχετικά με τα θέματα της αρμο¬ 
διότητάς του. 

ι) Η εκπόνηση και ανάθεση ερευνών, μελετών και προ¬ 
γραμμάτων για την επίτευξη των σκοπών του. 

Άρθρο 2 

Συγκρότηση, σύνθεση και θητεία του Δ.Σ. του Ε.Κ.Ε.Π. 

1. Το εποπτευόμενο κατά το άρθρο 10 παρ.2 του Ν. 
2525/1997 από τους Υπουργούς Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμά¬ 
των Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου με την επωνυμία 


«Εθνικό Κέντρο Επαγγελματικού Προσανατολισμού» 
(Ε.Κ.Ε.Π.) διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Το Δ.Σ. του Ε.Κ.Ε.Π. είναι εννεαμελές (9) και αποτε- 
λείται από: 

α. Τον Πρόεδρο. 

β. Τον Αντιπρόεδρο. 

γ. Έναν εκπρόσωπο του Υπουργού Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων. 

δ. Έναν εκπρόσωπο του Υπουργού Εθνικής Παιδείας 
και Θρησκευμάτων. 

ε. Έναν εκπρόσωπο του Οργανισμού Απασχόλησης Ερ¬ 
γατικού Δυναμικού (ΟΑΕΔ). 

στ. Έναν εκπρόσωπο της Γ ενικής Συνομοσπονδίας Ερ¬ 
γατών Ελλάδας (ΓΣΕΕ). 

ζ. Έναν εκπρόσωπο των Εργοδοτικών Οργανώσεων 
που υποδεικνύεται είτε από τον Σύνδεσμο Ελληνικών Βιο¬ 
μηχανιών (ΣΕΒ), είτε από την Εθνική Συνομοσπονδία Ελ¬ 
ληνικού Εμπορίου (ΕΣΕΕ), είτε από τη Γενική Συνομο¬ 
σπονδία Επαγγελματιών Βιοτεχνών και Εμπόρων Ελλά¬ 
δας (ΓΣΕΒΕΕ), μετά από συμφωνία μεταξύ τους. Σε 
περίπτωση διαφωνίας ο εκπρόσωπος ορίζεται από τους 
Υπουργούς μετά από πρόταση ενός εκπροσώπου από κα¬ 
θεμιά από τις τρεις παραπάνω Εργοδοτικές Οργανώσεις. 

η. Έναν εκπρόσωπο του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου. 

θ. Έναν εμπειρογνώμονα, εξειδικευμένο σε θέματα ε¬ 
παγγελματικού προσανατολισμού, κάτοχο μεταπτυχια¬ 
κού τίτλου και αξιόλογης επαγγελματικής εμπειρίας. 

3. Οι φορείς που προβλέπει η παρ. 2 του παρόντος άρ¬ 
θρου υποδεικνύουντατακτικά και αναπληρωματικά μέλη, 
μέσα σε προθεσμία δεκαπέντε (15) ημερών από την επί¬ 
δοση της σχετικής πρόσκλησης. 

Σε περίπτωση μη έγκαιρης υποβολής των ανωτέρω υ¬ 
ποδείξεων οι Υπουργοί Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων προβαί¬ 
νουν στο διορισμό εκπροσώπων αυτών των φορέων. 

Τα υπό στοιχεία στ' και ζ' της παρ.2 του παρόντος άρ¬ 
θρου δεν μπορούν να είναι μέλη των οργάνων διοίκησης 
συνδικαλιστικών οργανώσεων των εργαζομένων και των 
εργοδοτών. 

4. Το Δ.Σ. συγκροτείται με απόφαση των Υπουργών Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και Εθνικής Παιδείας 
και Θρησκευμάτων δημοσιευομένη στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. Με την ίδια απόφαση ορίζονται ο Πρόε¬ 
δρος του Δ.Σ. και ο Αντιπρόεδρος. 

Σε περίπτωση κατά την οποία μέλος του εκλείπει ή απο¬ 
χωρήσει για οποιονδήποτε λόγο καλείται στη συνεδρίαση 
το αντίστοιχο αναπληρωματικό μέλος. 

5. Χρέη γραμματέα του Δ.Σ. εκτελεί υπάλληλος του Κέ¬ 
ντρου που ορίζεται με τον αναπληρωτή του, από τον Πρό¬ 
εδρο αυτού. Μέχρι τη στελέχωση του Κέντρου χρέη 
γραμματέα εκτελεί προσωρινά υπάλληλος του Υπουργεί¬ 
ου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, οριζόμενος με 
την απόφαση των Υπουργών Εργασίας και Κοινωνικών Α¬ 
σφαλίσεων και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων με 
την οποία διορίζεται το Δ.Σ. του Κέντρου. 

6. Η θητεία του Δ.Σ. είναι τριετής με δυνατότητα ανανέ¬ 
ωσης. 

7. Η θέση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 
δεν είναι πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης. Οι α¬ 
ποδοχές του Προέδρου, του Αντιπροέδρου καθώς και η 
αποζημίωση των μελών του Δ.Σ. καθορίζονται με Κοινή Α¬ 
πόφαση των Υπουργών Εθνικής Παιδείας και Θρησκευ¬ 
μάτων και Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και Οι- 
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κονομικών, μετά από γνώμη του Δ.Σ.του Εθνικού Κέντρου 
Επαγγελματικού Προσανατολισμού. Ο Πρόεδρος και ο Α¬ 
ντιπρόεδρος πρέπει να είναι επιστήμονες αυξημένων 
προσόντων και υψηλού επιπέδου γνώσης και εμπειρίας 
στη διοίκηση ή στα θέματα εκπαίδευσης ή/και κατάρτισης 
ή/και αγοράς εργασίας ή/και απασχόλησης. 

Άρθρο 3 

Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου του ΕΚΕΠ 

1. Το Δ ,Σ. έχει τις εξής αρμοδιότητες : 

α. Κατευθύνει τις δραστηριότητες του Κέντρου για την 
εκπλήρωση της αποστολής και των σκοπών του. 

β. Καταρτίζει και εισηγείται προς τους Υπουργούς Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και Εθνικής Παιδείας 
και Θρησκευμάτων τους Κανονισμούς που προβλέπονται 
στηνπαρ.2του άρθρου 10του Ν. 2525/97. 

γ. Διαχειρίζεται την περιουσία και τους πόρους του Κέ¬ 
ντρου. 

δ. Καταρτίζει τον ετήσιο προϋπολογισμό, απολογισμό 
και ισολογισμό του Κέντρου. 

ε. Προτείνειτις πόσης φύσεως αποδοχές του Γ εν. Δ/ντή 
και του λοιπού προσωπικού του Κέντρου 
στ. Συγκροτεί επιτροπές ή ομάδες εργασίας από τα μέ¬ 
λη του και τα στελέχη του Κέντρου ή και με τη συμμετοχή 
εμπειρογνωμόνωντου δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα της η¬ 
μεδαπής ή αλλοδαπής για τη μελέτη και εισήγηση ειδικών 
θεμάτων. 

ζ. Προσλαμβάνει το προσωπικό του Κέντρου, σύμφωνα 
με την κείμενη κάθε φορά νομοθεσία, 
η. Εγκρίνει τη διενέργεια των αναγκαίων δαπανών, 
θ. Εξουσιοδοτεί τον Πρόεδρο ή άλλο μέλος του Δ.Σ ή υ¬ 
πάλληλο του Κέντρου για την εκτέλεση των αποφάσεών 
του. 

ι. Λαμβάνει κάθε αναγκαίο μέτρο για την ανάπυξη και 
διαχείριση του συστήματος επαγγελματικού προσανατο¬ 
λισμού. 

ια. Αποφασίζει για τα θέματα που είναι αρμόδιο από το 
Νόμο και τους Κανονισμούς, καθώς επίσης για όλα τα θέ¬ 
ματα που απορρέουν από τους σκοπούς του. 

ιβ. Ασκεί πειθαρχική εξουσία στο προσωπικό του Κέ¬ 
ντρου ή εξουσιοδοτεί γι’ αυτό, με απόφασή του, το Γ ενικό 
Διευθυντή, σύμφωνα μεταπροβλεπόμενα στον εσωτερι¬ 
κό κανονισμό λειτουργίας αυτού, 
ιγ. Μεριμνά για την προώθηση των συνεργασιών που α- 
ναφέρονται στους σκοπούς του Κέντρου. 

ιδ. Πέρα από τις παραπάνω αρμοδιότητες των προη¬ 
γούμενων παραγράφων, στο Διοικητικό Συμβούλιο ανή¬ 
κει και κάθε άλλη αρμοδιότητα σχετική με τη διοίκηση και 
λειτουργία του Κέντρου, η οποία δεν ανατίθεται σε άλλο 
όργανο. 

2. Οι αποφάσεις του Δ.Σ του Κέντρου που αφορούν τις 
αρμοδιότητες αυτού και που αναφέρονται στα εδάφια β' 
δ' και ε' της προηγούμενης παραγράφου, υποβάλλονται 
για έγκριση στους Υπουργούς Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

Άρθρο 4 

Πόροι του Κέντρου 

Οι πόροι του Ε.Κ.Ε.Π. προέρχονται από: 
α) Επιχο ρήγη ση από τον Τακτικό Π ροϋπολογισμό και το 
Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων των Υπουργείων Ερ¬ 


γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και Εθνικής Παιδείας 
και Θρησκευμάτων. 

β) Την Ευρωπαϊκή Ένωση. 

γ) Την παροχή υπηρεσιών σε τρίτους. 

δ) Δωρεές, δημοσιεύσεις, εκδηλώσεις,εκδόσεις. 

Άρθρο 5 

Θέσεις Προσωπικού 

Ο ανώτατος αριθμός θέσεων, επιστημονικού, διοικητι¬ 
κού, βοηθητικού και λοιπού προσωπικού του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Επαγγελματικού Προσανατολισμού καθορίζεται 
σε εξήντα επτά (67). 

Γενικός Διευθυντής 

Δημιουργείταιθέση Γενικού Διευθυντή του Ε.Κ.Ε.Π., με 
σύμβαση ορισμένου χρόνου τριετούς διάρκειας, ο οποί¬ 
ος προϊσταται των υπηρεσιών του Εθνικού Κέντρου Ε¬ 
παγγελματικού Προσανατολισμού. 

Ο Γενικός Διευθυντής πρέπει να έχει τα ακόλουθα προ¬ 
σόντα: 

α. Να είναι κάτοχος αναγνωρισμένου Πανεπιστημιακού 
τίτλου σπουδών των Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμου ιδρύ¬ 
ματος της αλλοδαπής και κάτοχος αναγνωρισμένου με¬ 
ταπτυχιακού τίτλου σπουδών των Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ι¬ 
σότιμου ιδρύματος της αλλοδαπής σε θέματα επαγγελ¬ 
ματικού προσανατολισμού. 

β. Να έχει επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον 10 ετών 
μετά την απόκτηση του βασικού τίτλου σπουδών στον Ι¬ 
διωτικό ή Δημόσιο και Ευρύτερο Δημόσιο Τομέα σε θέμα¬ 
τα Επαγγελματικού Προσανατολισμού, ή Αγοράς Εργα¬ 
σίας ή Εκπαίδευσης και Κατάρτισης, ή στο σχεδίασμά, 
διαχείριση, αξιολόγηση Ευρωπαϊκών προγραμμάτων. 

γ. Να έχει άριστη γνώση της αγγλικής ή γαλλικής ή γερ¬ 
μανικής γλώσσας. Ο τρόπος απόδειξης της άριστης γνώ¬ 
σης καθορίζεται από τα Π.Δ/γματα 172/92 και 368/92, ό¬ 
πως ισχύουν κάθε φορά. 

Επιστημονικό Προσωπικό: 

1) Δώδεκα(12) θέσεις Συμβούλων Επαγγελματικού 
Προσανατολισμού (Π.Ε.) κάτοχοι αναγνωρισμένου πανε¬ 
πιστημιακού τίτλου σπουδών των ΑΕΙ της ημεδαπής ή ι¬ 
σότιμου ιδρύματος της αλλοδαπής και αναγνωρισμένου 
μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών των ΑΕΙ της ημεδαπής ή 
ισότιμου ιδρύματος σε θέματα Επαγγελματικού Προσα¬ 
νατολισμού. 

2) Δέκα(10) θέσεις Κοινωνιολόγων κατηγορίας (Π.Ε.). 

3) Δέκα(10) θέσεις Ψυχολόγων κατηγορίας (Π.Ε.). 

4) Δύο(2) θέσεις Δικηγόρων με σχέση έμμισθης εντολής 

5) Τρεις(3) θέσεις Οικονομολόγων κατηγορίας (Π.Ε.) με 
πτυχίο οικονομικού τμήματος ή Σχολής ΑΕΙ ή ισότιμο α¬ 
ντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 

6) Τρεις(3) θέσεις Διοικητικού- Οικονομικού κατηγορίας 
(Π.Ε.) με άριστη γνώση Αγγλικής ή Γαλλικής ή Γερμανικής 
γλώσσας που αποδεικνύεται σύμφωνα με τα Π.Δ/τα 
172/92 και 368/92, όπως ισχύουν κάθε φορά, και γνώσεις 
Η/Υ. 

7) Δύο (2) θέσεις κατηγορίας (Π.Ε.) Πληροφορικής από 
τις οποίες μία θέση Επιστημών των υπολογιστών και μία 
θέση μηχανικών Η/Υ. 

8) Μία (1) θέση Λογιστή κατηγορίας (Τ.Ε.) με πτυχίο λο¬ 
γιστικής ΤΕΙ της ημεδαπής ή ομώνυμο ή ισότιμο αντίστοι¬ 
χης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


9) 4 θέσεις κατηγορίας (Τ.Ε.) Κοινωνικής Εργασίας. 

10) 2 θέσεις κατηγορίας (Τ.Ε.) Βιβλιοθηκονόμων. 

Διοικητικό Προσωπικό: 

1) Εννέα (9) θέσεις κατηγορίας (Δ.Ε.) με πτυχίο οποιοσ¬ 
δήποτε τύπου λυκείου και με καλή γνώση μιας ξένης 
γλώσσας εκ των ομιλουμένων στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
και γνώση Η/Υ. 

2) Δύο (2) θέσεις Διοικητικού - Λογιστικού κατηγορίας 
(Δ.Ε.) με πτυχίο στελεχών Οικονομικών Υπηρεσιών Ενιαί¬ 
ου Πολυκλαδικού Λυκείου ή Υπαλλήλων Λογιστηρίου ή 
Διοίκησης του τομέα Οικονομίας - Διοίκησης Τεχνικού Ε¬ 
παγγελματικού Λυκείου 

Βοηθητικό και λοιπό Προσωπικό 

1) Μία (1) θέση οδηγού κατηγορίας (Δ.Ε.). 

2) Δύο (2) θέσεις επιμελητών κατηγορίας (Υ.Ε.) 

3) Δύο (2) θέσεις προσωπικού καθαριότητας κατηγο 
ρίας(Υ.Ε,). 

4) Μία (1) θέση κατηγορίας (Υ.Ε.) φύλακα - νυχτοφύλακα. 

5) Μία (1) θέση κατηγορίας (Υ Ε ) εμπειροτέχνη- συντη¬ 
ρητή γενικών καθηκόντων. 

Το παραπάνω επιστημονικό, διοικητικό και βοηθητικό 
και λοιπό προσωπικό προσλαμβάνεται με σύμβαση εργα¬ 
σίας αορίστου χρόνου. 

Σε όσες από τις παραπάνω ειδικότητες δεν καθορίζο¬ 
νται προσόντα ισχύουν τα προβλεπόμενααπο το Π Δ γμα 
194/88 (Α84) και το Π.Δ/γμα 172/92 (Α81) 

Άρθρο 6 

Διαδικασία πρόσληψης 

1. Ο Γενικός Δ/ντής προσλαμβάνεται υστέρα απο δημό¬ 
σια πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος που αποβαί¬ 
νει το Δ.Σ. του Κέντρου, μεταοπόέγκρισητωνΥπο.,ιργ . . 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων Η θέση του Γ ενικού Διευθυντή 
μπορεί να καλύπτεται και με απόσπαση απο το Δημόσιο, 
ΝΠΔΔκαιτον ευρύτερο δημόσιο τομέα. Η επιλογή του Γ ε¬ 
νικού Δ/ντή γίνεται από Ειδική Επιτροπή Επιλογής, που 
συγκροτείται με απόφαση των Υπουργών Εθνικής Παιδεί¬ 
ας και Θρησκευμάτων και Εργασίας και Κοινωνικών Α 
σφαλίσεων μετά από εισήγηση του Δ Σ. του Κέντρου. Η 
Ειδική Επιτροπή Επιλογής μετά απο αξιολόγηση των τυ¬ 
πικών και ουσιαστικών προσόντωντων υποψηφίων και με¬ 
τά από την διενέργεια συνεντεύξεων, προβαίνει στην τε¬ 
λική επιλογή του προσώπου για τη θέση του Γ ενικού Δ/ντη 
του Κέντρου, την οποία υποβάλλει στους Υπουργούς Ε¬ 
θνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων για έγκριση. Η πρόσληψη του Γ ενι¬ 
κού Δ/ντή γίνεται με απόφαση των Υπουργών Εθνικής 
Παιδείας και Θρησκευμάτων και Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων. 

2. Το υπόλοιπο προσωπικό προσλαμβάνεται σύμφωνα 
με τις διατάξεις του Ν .2190/1994, όπως ισχύουν κάθε φο- 
ρά. 

Άρθρο 7 

Οικονομικός Έλεγχος 

Η οικονομική διαχείριση του Κέντρου υπόκειται σε ετή¬ 
σιο κατασταλτικό έλεγχο από ορκωτούς ελεγκτές, οι ο¬ 
ποίοι υποβάλλουν την έκθεσή τους στο Διοικητικό Συμ¬ 
βούλιο και στους εποπτεύοντες Υπουργούς. Τούτο προ- 
βλέπεται από τις διατάξεις του Ν.Δ/τος 3329/21/25-8-55 


(Α.230) «περί συστάσεως Σώματος Ορκωτών Λογιστών». 

Όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέ¬ 
στερα προς τις διατάξεις της 8ης οδηγίας 84/253/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 10ης Απριλίου 1984. 

Στον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων α¬ 
ναθέτουμε την δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος 
Διατάγματος. 

Αθήνα, 21 Ιουλίου 1998 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦ I ΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΛΗΜ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

& ΑΠΟΚΕΝΤΡΟ} 115 ΥΦ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΜΠΕΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ 

I ΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑ: ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ν ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΑΡΣΕΝΗΣ ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ 
-♦- 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ΑΡΙΘΜ. 233 (2) 

Σύσταση πάγιας προκαταβολής σε υπηρεσία εξωτερικού 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Εχοντας υπόψη: 

1 Τις διατάξεις του άρθρου 29του Ν. 1558/85 «Κυβέρ¬ 
νηση και Κυβερνητικά Οργανα» (Α' 137). 

2. Τις διατάξεις της παμ 2 του άρθρου 46 του Ν. 
2362'95 (Α' 247) 

3 Τ ις διατάξεις του άρθρου 29Α του Ν. 1558/85 που 
προστέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (Α' 154) και α- 
ντικαταστάθηκε με την παρ. 2α του άρθρου 1 του Ν. 
2469/97 «περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικό- 
τηταςτων κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α'38). 

4. Το γεγονός ότι από το διάταγμα αυτό προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του Κρατικού προϋπολογισμού, το ύψος 
της οποίας δεν μπορεί εκ των προτέρων να προσδιορι- 
σθεί. 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός του Υ¬ 
πουργείου Εργασίας» (Α' 163) όπως ισχύει σήμερα. 

6 Την αριθμ 1107147/1239/0006Α/4.10.96 κοινή από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομι¬ 
κών «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικο¬ 
νομικών» (Β' 922) 

7. Την αριθμ. 253/5.3.98 εισήγηση της Υπηρεσίας Δη¬ 
μοσιονομικού ελέγχου του Υπουργείου Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων. 

8. Την αριθμ. 387/1998 γνωμοδότηση του Συμβουλίου 
της Επικράτειας ύστερα από πρόταση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και του Υφυπουργού 
Οικονομικών, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Συνιστάται πάγια προκαταβολή στο γραφείο Εργατικού 
Ακολούθου Μονάχου για την αντιμετώπιση διαφόρων δα¬ 
πανών, των οποίων η πραγματοποίηση από τη φύση τους 
δεν δέχεται αναβολή και δεν είναι δυνατή η αντιμετώπισή 
τους με την κανονική διαδικασία. 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 
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Άρθρο 2 

Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από τη δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Στον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων α¬ 
νατίθεται η δημοσίευση και η εκτέλεση του παρόντος δια¬ 
τάγματος. 

Αθήνα, 21 Ιουλίου 1998 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΥΦ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΝΙΚ. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΑΑΚΗΣ ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ 

-♦- 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ'ΑΡΙΘΜ 234 (3) 

Σύσταση πάγιας προκαταβολής σε υπηρεσία εξωτερικού 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 1558 85 «Κυβερ 
νηση και Κυβερνητικά Όργανα» (Α' 137). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 46 του Ν. 
2362/95 (Α' 247). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α του Ν. 1558/85 που 
προστέθηκε με το άρθρο 27 του Ν 2081/92 (Α 154) και α- 
ντικαταστάθηκε με την παρ. 2α του άρθρου 1 του Ν 
2469/97 «περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικό- 
τηταςτων κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α'38). 

4. Το γεγονός ότι από το διαταγμα αυτό προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του Κρατικού προϋπολογισμού, το ύψος 
της οποίας δεν μπορεί εκ των προτέρων να προσδιορι- 
σθεί. 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός του Υ¬ 
πουργείου Εργασίας» (ΑΊ63) όπως ισχύει σήμερα. 

6. Την αριθμ. 1107147/1239/0006Α/4.10.96 κοινή από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομι¬ 
κών «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικο¬ 
νομικών» (Β' 922). 

7. Την αριθμ. 253/5.3.98 εισήγηση της Υπηρεσίας Δη¬ 
μοσιονομικού ελέγχου του Υπουργείου Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων. 

8. Την αριθμ. 386/1998 γνωμοδότηση του Συμβουλίου 
της Επικράτειας ύστερα από πρόταση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και του Υφυπουργού 
Οικονομικών, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Συνιστάται πάγια προκαταβολή στο γραφείο Εργατικού 
Ακολούθου Αμβούργου για την αντιμετώπιση διαφόρων 
δαπανών, των οποίων η πραγματοποίηση από τη φύση 
τους δεν δέχεται αναβολή και δεν είναι δυνατή η αντιμε¬ 
τώπισή τους με την κανονική διαδικασία. 

Άρθρο 2 

Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από τη δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Στον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων α¬ 


νατίθεται η δημοσίευση και η εκτέλεση του παρόντος δια¬ 
τάγματος. 

Αθήνα, 21 Ιουλίου 1998 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΥΦ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΝΙΚ. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΑΑΚΗΣ ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ 
-Φ- 


ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ. 235 (4) 

Σύσταση πάγιας προκαταβολής σε υπηρεσία εξωτερικού 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 1558/85 «Κυβέρ¬ 
νηση και Κυβερνητικά Όργανα» (Α' 137). 

2 Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 46 του Ν. 
2362/95 (Α' 247). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α του Ν. 1558/85 που 
προστέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (Α' 154) καια- 
ντικαταστάθηκε με την παρ. 2α του άρθρου 1 του Ν. 
2469/97 «περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικό- 
τητας των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α' 38). 

4 Το γεγονός ότι από το διάταγμα αυτό προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του Κρατικού προϋπολογισμού, το ύψος 
της οποίας δεν μπορεί εκ των προτέρων να προσδιορι- 
σθει 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός του Υ¬ 
πουργείου Εργασίας» (ΑΊ63) όπως ισχύει σήμερα. 

6. Την αριθμ. 1107147/1239/0006Α/4.10.96 κοινή από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομι¬ 
κών «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικο¬ 
νομικών» (Β' 922). 

7. Την αριθμ. 253/5.3.98 εισήγηση της Υπηρεσίας Δη¬ 
μοσιονομικού ελέγχου του Υπουργείου Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων. 

8. Την αριθμ. 385/1998 γνωμοδότηση του Συμβουλίου 
της Επικράτειας ύστερα από πρόταση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και του Υφυπουργού 
Οικονομικών, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Συνιστάται πάγια προκαταβολή στο γραφείο Εργατικού 
Ακολούθου Βόννης, για την αντιμετώπιση διαφόρων δα¬ 
πανών, των οποίων η πραγματοποίηση από τη φύση τους 
δεν δέχεται αναβολή και δεν είναι δυνατή η αντιμετώπισή 
τους με την κανονική διαδικασία. 

Άρθρο 2 

Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από τη δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερ νήσεως. 

Στον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων α- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


νατίθεται η δημοσίευση και η εκτέλεση του παρόντος δια¬ 
τάγματος. 

Αθήνα, 21 Ιουλίου 1998 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΥΦ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΝΙΚ. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ 

- 4 - 


ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ. 236 (5) 

Σύσταση πάγιας προκαταβολής σε υπηρεσία εξωτερικού 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 1558/85 «Κυβέρ¬ 
νηση και Κυβερνητικά Όργανα» (Α' 137). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 46 του Ν. 
2362/95 (Α' 247). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α του Ν. 1558/85 που 
προστέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (Α' 154) καια- 
ντικαταστάθηκε με την παρ. 2α του άρθρου 1 του Ν. 
2469/97 «περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικό- 
τητας των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α'38). 

4. Το γεγονός ότι από το διάταγμα αυτό προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του Κρατικού προϋπολογισμού, το ύψος 
της οποίας δεν μπορεί εκ των προτέρων να προσδιορι- 
σθεί. 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός του Υ¬ 
πουργείου Εργασίας» (ΑΊ63) όπως ισχύει σήμερα. 

6. Την αριθμ. 1107147/1239/0006Α/4.10.96 κοινή από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομι¬ 
κών «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικο¬ 
νομικών» (Β' 922). 

7. Την αριθμ. 253/5.3.98 εισήγηση της Υπηρεσίας Δη¬ 
μοσιονομικού ελέγχου του Υπουργείου Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων. 

8. Την αριθμ. 388/1998 γνωμοδότηση του Συμβουλίου 
της Επικράτειας ύστερα από πρόταση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων καιτου Υφυπουργού 
Οικονομικών, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Συνιστάται πάγια προκαταβολή στο γραφείο Εργατικού 
Ακολούθου Στουτγάρδης, για την αντιμετώπιση διαφό¬ 
ρων δαπανών, των οποίων η πραγματοποίηση από τη φύ¬ 
ση τους δεν δέχεται αναβολή και δεν είναι δυνατή η αντι¬ 
μετώπισή τους με την κανονική διαδικασία. 

Άρθρο 2 

Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από τη δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Στον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων α¬ 


νατίθεται η δημοσίευση και η εκτέλεση του παρόντος δια¬ 
τάγματος. 

Αθήνα, 21 Ιουλίου 1998 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΥΦ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΝΙΚ. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ 
-♦- 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ. 237 (6) 

Σύσταση πάγιας προκαταβολής σε υπηρεσία εξωτερικού 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 1558/85 «Κυβέρ¬ 
νηση και Κυβερνητικά Όργανα» (Α' 137). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 46 του Ν. 
2362/95 (Α' 247). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α του Ν. 1558/85 που 
προστέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (Α' 154) και α- 
ντικαταστάθηκε με την παρ. 2α του άρθρου 1 του Ν. 
2469/97 «περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικό- 
τητας των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α'38). 

4. Το γεγονός ότι από το διάταγμα αυτό προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του Κρατικού προϋπολογισμού, το ύψος 
της οποίας δεν μπορεί εκ των προτέρων να προσδιορι- 
σθεί. 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός του Υ¬ 
πουργείου Εργασίας» (ΑΊ63) όπως ισχύει σήμερα. 

6. Την αριθμ. 1107147/1239/0006Α/4.10.96 κοινή από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομι¬ 
κών «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικο¬ 
νομικών» (Β' 922). 

7. Την αριθμ. 253/5.3.98 εισήγηση της Υπηρεσίας Δη¬ 
μοσιονομικού ελέγχου του Υπουργείου Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων. 

8. Την αριθμ. 389/1998 γνωμοδότηση του Συμβουλίου 
της Επικράτειας ύστερα από πρόταση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και του Υφυπουργού 
Οικονομικών, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Συνιστάται πάγια προκαταβολή στο γραφείο Εργατικού 
Ακολούθου Φραγκφούρτης, για την αντιμετώπιση διαφό¬ 
ρων δαπανών, των οποίων η πραγματοποίηση από τη φύ¬ 
ση τους δεν δέχεται αναβολή και δεν είναι δυνατή η αντι¬ 
μετώπισή τους με την κανονική διαδικασία. 

Άρθρο 2 

Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από τη δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Στον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων α¬ 
νατίθεται η δημοσίευση και η εκτέλεση του παρόντος δια¬ 
τάγματος. 

Αθήνα, 21 Ιουλίου 1998 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΥΦ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΝΙΚ. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 
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ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ. 238 (7) 

Σύσταση πάγιας προκαταβολής σε υπηρεσία εξωτερικού 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 1558/85 «Κυβέρ¬ 
νηση και Κυβερνητικά Όργανα» (Α' 137). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 46 του Ν. 
2362/95 (Α' 247). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α του Ν. 1558/85 που 
προστέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (Α' 154) καια- 
ντικαταστάθηκε με την παρ. 2α του άρθρου 1 του Ν. 
2469/97 «περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματικό- 
τητας των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις» (Α 38). 

4. Το γεγονός ότι από το διάταγμα αυτό προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του Κρατικού προϋπολογισμού, το ύψος 
της οποίας δεν μπορεί εκ των προτέρων να προσδιορι- 
σθεί. 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός του Υ¬ 
πουργείου Εργασίας» (ΑΊ63) όπως ισχύει σήμερα. 

6. Την αριθμ. 1107147/1239/0006Α/4.10.96 κοινή από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομι¬ 
κών «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικο¬ 
νομικών» (Β' 922). 

7. Την αριθμ. 253/5.3.98 εισήγηση της Υπηρεσίας Δη¬ 


μοσιονομικού ελέγχου του Υπουργείου Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων. 

8. Την αριθμ. 390/1998 γνωμοδότηση του Συμβουλίου 
της Επικράτειας ύστερα από πρόταση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και του Υφυπουργού 
Οικονομικών, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Συνιστάται πάγια προκαταβολή στο γραφείο Εργατικού 
Ακολούθου Ντύσσελντορφ για την αντιμετώπιση διαφό¬ 
ρων δαπανών, των οποίων η πραγματοποίηση από τη φύ¬ 
ση τους δεν δέχεται αναβολή και δεν είναι δυνατή η αντι¬ 
μετώπισή τους με την κανονική διαδικασία. 

Άρθρο 2 

Η ισχύς του παρόντος αρχίζει απάτην δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Στον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων α¬ 
νατίθεται η δημοσίευση και η εκτέλεση του παρόντος δια¬ 
τάγματος. 

Αθήνα, 21 Ιουλίου 1998 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΥΦ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΝΙΚ. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΙΕΧ 223211 ΥΡΕΤ ΘΡ * ΡΑΧ 52 34 312 


ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 


ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Σολωμού 51 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 

ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 5225 761 

5230 841 

Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών Φ.Ε.Κ. 5225 713 

5249 547 

Πώληση Φ.Ε.Κ. 5239 762 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ. 5248 141 

Βιβλιοθήκη παλαιών Φ.Ε.Κ. 5248 188 

Οδηγίες για δημοσιεύματα Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 5248 785 

Εγγραφή Συνδρομητών Φ.Ε.Κ. και 
αποστολή Φ.Ε.Κ. 5248 320 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 

Βασ. Όλγας 188, 1ος όρ.-Τ.Κ. 546 55 (031) 423 956 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ 4136 402 

Νικήτα 6-8 Τ.Κ. 185 31 4171 307 

ΠΑΤΡΑ (061) 271 249 

Κορίνθου 327 Τ.Κ. 262 23 224 581 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ 

Διοικητήριο Τ.Κ. 454 44 (0651) 21 901 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ (0531) 22 637 

Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 691 00 26 522 

- Μέχρι 8 σελίδες 200 δρχ. 

ΤΙΜΗ ΦΥΛΛΩΝ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ - Από 8 σελίδες και άνω προσαύξηση 100 δρχ. ανά 8σέλιδο ή μέρος αυτού 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 

Τεύχος 

Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 
2531 

Κ.Α.Ε. εσόδου υπέρ 
ΤΑΠΕΤ 3512 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κ.λπ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κ.λπ.) 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κ.λπ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κ.λπ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κ.λπ προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 
Παράρτημα ( Πίνακες επιτυχόντων διαγωνισμών κ.τλ.) 
Δελτίο Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

60.000 δρχ. 

70.000 » 

15.000 » 

70.000 » 

30.000 » 

15.000 » 

5.000 » 

10.000 » 

3.000 » 

10.000 » 

250.000 » 

3.000 δρχ. 

3.500 » 

750 >· 

3.500 >» 

1.500 » 

750 >■ 

250 » 

500 » 

150 » 

500 ·» 

12.500 »> 


ΓΙΑ ΟΛΑ ΤΑ ΤΕΥΧΗ ΕΚΤΟΣ Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 


250.000 » 


Γ Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στα Δημόσια Ταμεία που δίδουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το 
οποίο με τη φροντίδα του ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

' Οι συνδρομές του εξωτερικού επιβαρύνονται πέραν των ανωτέρω αναφερομένων ποσών με τα ταχυδρομικά τέλη και μπο¬ 
ρεί να στέλνονται με επιταγή και σε ανάλογο συνάλλαγμα στο Διευθυντή Διαχείρισης του Εθνικού Τυπογραφείου. 

' Η πληρωμή του ποσοστού του ΤΑΠΕΤ που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται στην Αθήνα από το Ταμείο του ΤΑΠΕΤ 
(Σολωμού 51 - Αθήνα) και στις άλλες πόλεις από τα Δημόσια Ταμεία. 

Οι συνδρομητές του εξωτερικού μπορούν να στέλνουν το ποσό του ΤΑΠΕΤ μαζί με το ποσό της συνδρομής. 

Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό 
της συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. Δεν 
εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι τον Μάρτιο κάθε έτους. 

Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες του κοινού λειτουργούν καθημερινά από 08.00 έως 13.00 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 






















